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ESTADO DE SANTA CATARINA
PODER JUDICIARIO

PARECER

Senhor Diretor de Gestio de Pessoas,

Em consonancia com o despacho proferido pela Excelentissima Juiza Auxiliar da
Presidéncia no documento n. 2749642, os presentes autos retornaram a esta Diretoria de Gestdao de Pessoas
para aprimoramento e ampliagcdo dos estudos referentes ao pedido formulado pela Associacdo dos Analistas
Juridicos do Estado de Santa Catarina, de redugdo da carga horaria de cursos que dao suporte a promogdes por
aperfeigoamento.

Nessa esteira, acostou-se no documento n. 4631847 o Termo de Abertura do Projeto
intitulado “Alteracdo de Critérios da Progressdo Funcional de Servidores”, para aprimoramento dos critérios
de progressdo funcional dos servidores do Poder Judicidrio de Santa Catarina, estabelecidos na Lei
Complementar n. 90/1993, mediante elaboracdo e envio de Projeto de Lei Complementar a Assembleia
Legislativa.

Com efeito, o projeto tem por objetivo reanalisar e aprimorar as propostas de alteracdo das
regras de progressdo funcional dos servidores do quadro de pessoal do Poder Judiciario de Santa Catarina
consignadas na minuta de Projeto de Lei acostada no documento n. 2600557.

Ademais, a equipe do projeto identificou outros dispositivos da Lei Complementar n.
90/1993 que apresentam oportunidades de melhoria, para aprimoramento da norma e ajuste de situacdes que
estejam causando impactos administrativos.

Como resultado do projeto, acostou-se no documento n. 4677077 nova minuta de Projeto de
Lei Complementar, da qual se verifica que mantida, em grande parte, a redacdo da minuta anterior, cujas
justificativas estdo registradas no parecer emitido por esta Diretoria no documento n. 2603293.

Outrossim, a seguir passa-se a indicar os dispositivos incluidos na nova proposta, bem como
as alteragdes em relacao a anterior minuta de Projeto de Lei Complementar.

1) Ajustes na habilitacio profissional de cargos do Poder Judiciario:
a) Cursos de graduag¢do em nivel de bacharelado, licenciatura e tecnologia:

Uma das inovagdes da nova minuta de Projeto de Lei Complementar consiste no
aprimoramento das regras da Lei Complementar n. 90/1993 quanto aos requisitos para investidura em cargos
do Poder Judicidrio, em especifico no tocante aos cargos que exijam formagao superior.

Com a alteragdo do inciso I do art. 6° e do inciso I do art. 7° da Lei Complementar n.
90/1993, almeja-se deixar assente que serdo admitidos exclusivamente cursos de graduacdo em nivel de
bacharelado ou licenciatura para investidura em cargos efetivos ¢ comissionados do quadro de pessoal do
Poder Judiciério de Santa Catarina, nas situacdes em que houver indicag@o especifica do curso superior.

Em ndo havendo previsdo especifica de curso superior para investidura — de que ¢ exemplo
o cargo em comissdo de chefe de secretaria de foro, cujo requisito € ser portador de diploma de curso superior,
ocupante de cargo efetivo do Poder Judicidrio —, sugere-se seja admitida a possibilidade de investidura por
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portadores de diploma de curso de tecndlogo, mediante a inclusdo de pardgrafo Unico ao art. 17 da Lei
Complementar n. 90/1993.

b) Inclusdo dos cursos de Administracdo Publica e Administra¢do de Empresas:

Propde-se, ainda, a inclusdo do curso de Administracdo Publica como requisito para
investidura em cargos efetivos e comissionados cuja habilitagdo profissional contemple o curso de
Administragdo. Isso porque, em que pese a autonomia do curso de Administragdo Publica em relacdo ao de
Administragdo, com Diretrizes Curriculares Nacionais especificas, ¢ incontroversa a aderéncia do contetido
programatico daquele curso as atividades desenvolvidas por administradores no Poder Judiciario de Santa
Catarina. Na mesma senda, foi prevista a inclusao do curso de Administragdo de Empresas, para proporcionar
seguranga juridica aos portadores de diploma do referido curso.

2) Alteracdes nas regras de progressao funcional:

Conforme ja exposto, a nova minuta de Projeto de Lei Complementar reproduz, em grande
parte, a proposta que havia sido consignada na minuta encartada no documento n. 2600557, referente a
progressao funcional.

As unicas alteragdes estdo elencadas a seguir:

a) inciso I do § 1° do art. 26: incluida a expressdo “em cargo efetivo”, o que veda o
aproveitamento, para fins de promocao por aperfeicoamento, de cursos concluidos pelo servidor quando
ocupava cargo exclusivamente comissionado neste Poder.

b) inciso IIl do § 1° do art. 26: dispositivo inserido, que fixa limite temporal para
aproveitamento dos cursos para fins de promog¢do por aperfeicoamento, com o aproveitamento de cursos
concluidos ha, no maximo, 5 anos contados da data do protocolo do pedido, ressalvados os oferecidos pela
Academia Judicial. Tal restri¢do foi inserida na proposta, haja vista as dificuldades apresentadas pela
Academia Judicial para avaliagdo dos cursos e das instituicdes de ensino em relagdo aos cursos realizados ha
muitos anos. O prazo de 5 anos foi sugerido pela Academia Judicial, conforme documento n. 4675213.

c) inciso IV do § 1° do art. 26: incluida a palavra “custeados”, para permitir o
aproveitamento, para fins de promog¢ao por aperfeicoamento, dos cursos realizados por outras institui¢des,
mas patrocinados pelo Poder Judiciario de Santa Catarina.

d) §§ 4°e 5°do art. 26: em ambos os paragrafos, ajustou-se a redagdo para contemplar os
diplomas, além dos certificados. No § 4°, consignou-se no texto, ainda, que a vedagdao de promocao por
aperfeicoamento com base no mesmo certificado ou diploma restringe-se a novas promog¢des no mesmo cargo
efetivo ocupado. Com isso, € possivel, por exemplo, que certificado ou diploma ja considerado para promogao
no cargo de técnico judicidrio auxiliar seja igualmente considerado na eventualidade de investidura do
servidor em cargo de analista juridico, desde que nao tenha havido quebra de vinculo com o Poder Judiciario.

e) inclusdo dos §§ 9° e 10° ao art. 26: dispositivos incluidos, com o objetivo de definir
critérios para admissdo, para fins de promogao por aperfeicoamento, de certificados e diplomas emitidos em
lingua estrangeira.

3) Fixacao de regras e prazos para pedido de reconsideracio e recurso do resultado de
avaliacdo de desempenho ou de decisdo proferida em processo de promoc¢io por aperfeicoamento:

A Resolugdo GP n. 44/2013, que regulamenta a progressdo funcional dos servidores do
Poder Judiciario de Santa Catarina, estabeleceu regras para pedidos de reconsideragdo e recurso, com prazo de
45 dias para interposicao. Contudo, a auséncia de previsao legal especifica enseja questionamentos quanto a
aplicagdo das regras estabelecidas no Estatuto dos Servidores do Estado de Santa Catarina, que prevé prazo
mais dilatado. Por essa razao, propde-se sejam incorporadas a Lei Complementar n. 90/1993 regras acerca do
tema, principalmente a fixacdo de prazo para apresentacdao dos pedidos de reconsideragdo e recurso, mediante
inclusdo do art. 27-A.

4) Revogacao do § 2° do art. 24 da Lei Complementar n. 90/1993:

O dispositivo em tela veda ao servidor em estdgio probatorio ser promovido por
desempenho. Todavia, ndo se vislumbra razoabilidade de restricdo dessa natureza, se o servidor reunir as
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condigdes objetivas para a promocgdo. Destaca-se que a Lei Complementar n. 90/1993 nao estabelece restricao
semelhante em relacdo a promocao por aperfeicoamento.

5) Supressao do art. 3° da minuta de Projeto de Lei Complementar:

A presente minuta de Projeto de Lei Complementar ndo contempla a regra consignada no
art. 3° da minuta anterior, a qual estava assim redigida:

Art. 3° Para os cursos concluidos até a data da publicag@o desta lei complementar aplicam-se as regras previstas
na redagdo anterior do art. 26 da Lei Complementar n. 90, de 1° de julho de 1993, e para os cursos, treinamentos ¢
eventos de carater pedagogico concluidos apds a entrada em vigor desta lei complementar, aplicam-se as regras
previstas na nova redagdo conferida ao art. 26 da Lei Complementar n. 90, de 1° de julho de 1993.

O objetivo da supressdo desse dispositivo € permitir que os servidores aproveitem para fins
de promocdo por aperfeicoamento, com base nas novas regras, os cursos concluidos anteriormente a entrada
em vigor da Lei Complementar. Tal medida esta alinhada com a premissa de proporcionar maior satisfagcao
aos servidores, que anseiam pelas mudangas ora propostas ha longos anos.

Merece registro que o projeto contempla regras que certamente restringirdo o impacto
financeiro, como a limitagdo de promogdes por aperfeicoamento por ano calendario estabelecida nos §§ 6° e
7° do art. 26, bem como a fixagdo de limite temporal de 5 anos para aproveitamento dos cursos, ressalvados os
oferecidos pela Academia Judicial.

A proposito, a repercussao financeira para implementacdo do Projeto de Lei Complementar,
conforme minuta ora apresentada, totaliza R$ 1.381.470,87 ao ano, dos quais R$ 1.078.510,63 no elemento de
despesa n. 319011 (vencimentos e vantagens fixas), R$ 294.441,11 no elemento de despesa n. 319113
(contribuicdo previdenciaria Iprev) e R$ 8.519,13 no elemento de despesa n. 319007 (SCPREV).

Diante das informacdes prestadas, submeto a minuta de Projeto de Lei Complementar
encartada no documento n. 4677077 a apreciacdo de Vossa Senhoria.

Raphael Jaques de Souza

Gerente do Projeto

De acordo com a minuta apresentada.

A consideracio do Diretor-Geral Administrativo.

Rafael Giorgio Ferri
Diretor de Gestdo de Pessoas
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjsc.jus.br/verificacao informando o
codigo verificador 4677082 e o cédigo CRC 2E0405D2.
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